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pOpis PRACOVNÍ ČINNOSTI zaměstnance

Pracoviště: 
	Název pracovní pozice
	Účinnost od
	Mzdová třída
	CZ- ISCO

	Název pracovní místa 
	Lektor
	
	L 1
	23106

	Podle katalogu prací
	Pozice lektor zařazený do mzdové třídy L1 není akademickým pracovníkem ve smyslu § 70 zákona o vysokých školách.
	
	
	

	Nadřízený držitele pracovní pozice
	Přednosta

	Podřízení držitele pracovní pozice
	---

	Kvalifikační předpoklady
	ukončené magisterské vysokoškolské vzdělání. Aktivní znalost anglického jazyka ve formě mluvené i psané.


CELKOVÝ ÚČEL PRACOVNÍ POZICE

Pedagogická činnost

· vyučuje v bakalářském a magisterském studijním programu (zejména formou vedení praktických cvičení a některých seminářů),

· podílí se na přípravě studijních materiálů a inovaci       stávajících předmětů,

· vede a oponuje seminární a bakalářské práce,

· podílí se na zkoušení zejm. formou přípravy a/nebo opravování testů, udělování zápočtů.

Ostatní činnosti

· podílí se na provozu katedry/výzkumné skupiny, příp. na akademické samosprávě,

· podílí se na programech celoživotního vzdělávání (CŽV) a popularizaci vědy,

· pracuje v organizačních výborech konferencí apod. 
DALŠÍ HLAVNÍ ÚKOLY
· minimální rozsah pedagogických činností v akademickém roce tj. přímé frontální výuky se stanovuje na 600 hod. při úvazku 1,0

· podíl na vědecké práci se prokazuje publikační aktivitou, minimální požadavek je 1 prvoautorství článku v českém recenzovaném časopise za období 2 let při úvazku = ˃ 0,50

Vypracoval: Přednosta 









S popisem pracovní činnosti jsem byl(a) 







seznámen(a) před započetím práce.
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